
  新北市汐止區金龍國民小學志工服務隊組織章程施行細則 

                                                                                                     中華民國111年11月01日訂定 

                                                                                                     中華民國112年10月17日修定 

第1條：本細則依新北市汐止區金龍國民小學志工服務隊組織章程第廿六條訂定之。 

第2條：進校服務守則： 

1. 志工隊服核發條件：服務值勤時數滿10小時，正式加入金龍國小志工服務隊即可核發。 

2. 進入校園務必出示當學年度志工識別證，提供給警衛室人員查核才可進入校園。非值勤時段，志

工夥伴不以志工識別證進校任意於校園走動。 

3. 志工值勤分為「班表值勤」和「機動值勤」。班表值勤為各組服務值勤固定時間排定班表；機動

值勤為學校辦理大型活動、臨時業務需要志工支援，或服務組別有夥伴請假由組長招募志工代班

。值勤時段請志工確實報到和簽到，並由組長確核時數。 

第3條：「財團法人錦堂教育基金會」汐止地區學校志工感謝大會，校內選拔之志工需於本校服務

連續滿2年，時數滿20小時為依據。 



第4條：志工年度研習活動相關辦法： 

1. 加入本校志工服務滿一年且續任志工，服務值勤時數滿10小時，即享有志工研習優惠條件。 

2. 加入本校志工服務未滿一年但服務值勤時數滿10小時，亦享有志工研習優惠條件。 

3. 加入本校志工服務未滿一年且服務值勤時數未滿10小時，需自行負擔部分費用。 

4. 研習活動報名截止日如有空缺名額，將開放給志工夥伴眷屬報名參加。 

第5條：本校設置志工獎勵機制： 

1.金梅獎：累計服務年資滿 5年且服務時數150小時以上者。 

2.金蘭獎：累計服務年資滿 10年且服務時數300小時以上者。 

3.金竹獎：累計服務年資滿 15年且服務時數450小時以上者。 

4.金菊獎：累計服務年資滿 20年且服務時數600小時以上者。 

5.金松獎：累計服務年資滿 25年且服務時數750小時以上者。 

 

 



第6條：幹部職務時數加給： 

一學期隊長加給50小時，副隊長加給40小時，組長加給30小時，副組長加給20小時。若志工重覆職

務，則以最高時數之職務加給一次。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


